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Geraloa

» Palestra ll

Workshop naVolks de Taubaté
detalha ‘Trabalho Padronizado’

» Sistema sobre modelo de trabalho que precisa ser rigorosamente seguido
€ uma das principais esséncias do Sistema Toyota

Lean Institute Brasil

(wwwleanorgbr) vai

promover dentro da fa-
brica da Volks Taubaté, nos dias
15 e 16 de abril, um workshop
sobre uma das mais importantes
ferramentas do Sisterna Toyota/
Lean, filosofia de produgdo que
tornou a montadora japonesa a
maior do mundo, e & hoje uma
das mais adotadas em empresas
de todos os setores e tamanhos.

Esse é um sistema que defi-
ne um modelo de trabalho que
precisa ser rigorosamente segui-
do pelo profissional, que assim
deve trabalhar sempre da mes-
ma forma.

O workshop ¢ direcionado
para operadores, engenheiros,
gerentes, supervisores e outros
agentes de mudanca dentro das
empresas. E voltado para pro-
fissionais de qualquer inddstria
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COM processos manuais e/ou
semi-automatizados. E pode ser
atil para organizagdes em qual-
quer nivel da jornada lean.

O workshop assume familiari-
dade com os termos e conceitos
lean bdsicos, apresentados no
livro “A Mentalidade Enxuta nas
Empresas; de James Womack e
Daniel Jones, com a ferramenta
de Mapeamento do Fluxo de
Valor, apresentada no manual
“Aprendendo a Enxergar;, de
Mike Rother e John Shook, e
também como os conceitos des-
critos na manual “Criando Fluxo
Cantinuo’; de Mike Rother e Rick
Harris.

MNa montadora, & exatamente
o TP que proporciona a flexibili-
dade gerenciada e permite que
as pessoas também pensem
sobre o que estio fazendo e pro-
ponham melhorias.



